
Agila Testare

Testjä***r 
- En återblick till att vara 

först in som teknisk testare

Johan Bark



Behövs testaren?



När behövs testaren?



“Här kommer de...

● Förväntningar från stakeholders

● Hitta buggar - Snabbt värde

● Förändra arbetssätt - Långvarigt värde

● Kommunikation till teamen



...testjä***rna!”

● Förväntningar från teamen

● Bemötande

● “Vi och de” 

● Affärsvärde



Hur påverkas vi?



“Jag säger bara vad jag 
tycker…”



Men ibland...

...låt skiten träffa 
fläkten ;)



Hur kommer vi framåt?

● Börja smått

● Snabbt värde

● Jobba i teamet

● Låt ryktet sprida sig + avstämning



Vad hände sen?

● Testare: + ca 4 pers/år

● Testare: 2 pers → 15-20

● Testledare: 2 → 5-7 pers

● Automatisering + Utforskande testning



Känns det igen?



Frågor?



Tack!


